
Médias

Comprendre les fondamentaux de la RSE
Responsabilité Sociétale des Entreprises

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES

Découvrir les fondamentaux de la RSE
Connaître les enjeux et opportunités liés à la RSE dans l’entreprise

Publics concernés

Sensibilisation accessible à tous.

Pré-requis

Aucun

Points forts

Un parcours digital animé par Cécile Rocaboy, spécialiste de la RSE
Des séquences en ligne de 25 minutes pour découvrir l’essentiel de la RSE

FORMATEURS

Spécialiste de la RSE avec 18 ans d’expériences professionnelles, Cécile Rocaboy a occupé des fonctions de management
dans des médias internationaux.
Par ailleurs, Cécile est Responsable diversité et qualité de vie au travail, Responsable mission handicap et Coach certifiée par
HEC.

CONTENU

Section 1 - Comprendre la RSE (40 minutes)
• Leçon 1 : Définition et principes du développement durable au sens large
• Leçon 2 : Qu’est-ce que la responsabilité sociétale de l’entreprise ?
• Leçon 3 : Les origines et le développement de la RSE jusqu’à ce jour
• Leçon 4 : Comprendre la règlementation et la norme ISO 26000
• Quiz fin de section

Section 2 – La RSE dans les entreprises (40 minutes)
• Leçon 5 : Les bénéfices de la RSE pour les entreprises
• Leçon 6 : Le pilier environnemental : impact carbone, sobriété numérique, biodiversité…
• Leçon 7 : Le pilier social : Diversité, inclusion, Marque employeur…
• Leçon 8 : Le pilier économique : développement durable, économie circulaire…
• Leçon 9 : Focus sur les 17 objectifs de développement durable (ODD)
• Quiz fin de section

Questionnaire d’évaluation finale

MÉTHODE PÉDAGOGIQUE

Deux séquences en ligne de 25 minutes pour découvrir l’essentiel de la RSE.
Quiz et illustration tout au long du parcours.
Un questionnaire d'autoévaluation est proposé à la fin de chacune des sections

MATÉRIELS UTILISÉS

Plateforme Digitale Learning de l'Ina.



POUR PROLONGER CETTE FORMATION

Management en faveur de l'égalité Femme/Homme dans les médias (C01753)

Prévenir et gérer les cas de harcèlement professionnel (C01627)

Managers de proximité : adapter son management (C01695)

Site web : campus.ina.fr

Réf: C14418

Catégorie

Fondamentaux

Votre conseiller de formation

Dominique Charlier 01 49 83 24 07 dcharlier@ina.fr

Durée

jour ( heure)

Prix

650 €

SESSIONS

Le 25 nov. 2024 à 100 % À DISTANCE ( ) : 650 € Le 24 juin 2024 à 100 % À DISTANCE ( ) : 650 €

Mes notes :


